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Indledning

De nzermere regler om Slagelse Kommunens styrelse af UngSlagelse fremgar af
denne styrelsesvedtaegt for samt af planen for kommunens heltidsundervisning, klub
og almenundervisning (ungdomsskoleplan), der er bilag til styrelsesvedtaegten. Sty-
relsesvedtaegten er vedtaget af Byradet.

Ungdomsskoledelen er oprettet og fungerer i henhold til lov om ungdomsskoler (lov
nr. 411 af 13. juni 1990) jf. lovbekendtggrelse nr. 997 af 8. oktober 2004, som an-
dret ved lov nr. 577 af 6. juni 2006. Samt bekendtggrelse om ungdomsskolebesty-

relser (BEK nr. 790 af 20. november 1990).

Derudover er denne styrelsesvedtaegt fastsat i henhold til bekendtggrelse om elev-
rad i folkeskolen og i ungdomsskolen (BEK nr. 26 af 15. januar 2001).
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Kapitel 1: Bestyrelsen for UngSlagelse

Sammenseaetning og valg

§ 1. Bestyrelsen for UngSlagelse bestar af:

Stk. 1.1 2 medlemmer udpeget af Byradet.

Stk. 1.2 3 repraesentanter fra orgamsatloner eller sammenslutninger med seer-

lig interesse for ungdomsomradet, herunder arbejdsmarkedets parter.
Heraf skal én veere fra de lokale ungdomsuddannelser

Stk. 1.3 2 elevrepraesentanter fra hhv. Slagelse Kommunes Falles Elevrad
(SKE) & Ungdomsskolens elevrad

Stk. 1.4 2 medarbeJderrepraesentanter (én fra henholdsvis dagundervisnings-
omradet og én fra fritidsomradet)

Stk. 1.5 1 repreesentant for foreeldre til elever i kommunens 7. - 9. klasser
Stk. 2 Der veelges stedfortreedere for samtlige medlemmer

§ 2. Repraesentanterne for Byradet og deres stedfortreedere vaelges af denne inden-
for eller udenfor dens medlemskreds, snarest muligt efter hvert kommunalvalg. Val-
get er gaeldende til Byrddet har udpeget medlemmer efter naeste kommunalvalg.

Stk. 2. Repraesentanterne for organlsattonerne eller sammenslutninger og deres
stedfortraadere vaelges af Byradet efter forslag fra de stedlige organlsat|oner Valget
finder sted snarest muligt efter hvert kommunalvalg og er gaeldende til Byradet har
udpeget medlemmer efter naeste kommunalvalg.

Stk. 3. Elevrepraasentanterne og. deres stedfortraedere vaelges af og blandt elever fra
Slagelse kommunes faelles elevrad Valget foregar ved skoledrets start og er geel-
dende for en periode p3 ét ar.

Stk. 4. VaIg af medarbejderrepraesentanter foregar ved, at UngSlagelses leder hvert
andet ar i anden halvdel af saesonen, indkalder samtllge medarbejdere, der arbejder
pa henholdsvis dagunderwsmngsomradet og fritidsomradet, tll hver deres valghand-
ling. Indenfor hvert omrade kan alle medarbejdere stemme pa alle kandidater, og
hver medarbejder har én stemme. Den medarbejder fra hvert af omraderne, der far
flest stemmer, er valgt. En stedfortraeder veelges efter samme fremgangsmade. Ved
stemmelighed foretages omvalg mellem de personer, der star lige i stemmer. Valget
er geeldende for en periode pa to ar. Ophgrer en medarbejder med at arbejde pa af-
delingen, indtraeder stedfortreederen.

Stk 5. Valg af foraeldrerepraesentanten for elever i kommunens 7.- 9. klasser fore-
gar ligeledes ved at foreeldre til elever i 7.- 9. klasse i det kommende skolear
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indbydes til en valghandling i marts aret efter kommunalvalg. Valgbare og stemme-
berettigede er foraeldre til elever i kommunens 7.- 9. klasser det kommende skoledr.
Valgperioden er 2 ar.

Stk. 6. Bestyrelsen for UngSiagelse tiltraeder 1. august.

§ 3. Alle medlemmer har stemmeret. Elevrepraesentanterne m3 dog ikke overveere
behandling af sager vedrgrende enkeltpersoner og har ikke stemmeret i disse sager.

§ 4. Lederen af UngSlagelse er sekretzer for Bestyrelsen for UngSlagelse og deltager
i dennes mgder uden stemmeret.

Stk. 2. Lederen af UngSlagelse kan indkalde andre i ledelsesteamet til at bistS med
sekretaeropgaven,

§ 5. Pa bestyrelsens forste mgde veelger de stemmeberettigede mediemmer en for-
mand og en naestformand ved bundet flertalsvalg blandt de naevnte repraesentanter
i § 2 stk. 1.1, stk. 1.2 samt foreeldrerepraesentanten valgt for 4 8r i stk. 1.5. For-
mandsvalget geaelder for valgperioden.

Mgdevirksomhed og forretningsorden

§ 6. Bestyrelsen udgver alene sin virksomhed gennem mgder. Mgderne afholdes for
lukkede dgre.

Stk. 2. Bestyrelsen kan indbyde andre til at deltage i mgderne, nar der behandles
spgrgsmal af seerlig interesse for dem, eller ndr pageeldende kan bidrage til belys-
ning af en sag.

§ 7. Bestyrelsen afholder mgde, sa ofte som formanden eller 3 af mediemmerne
med angivelse af punkter til dagsordenen finder det forngdent, dog minimum 4
gange inden for et skoledr i en fastlagt mgderackke.

Stk. 2. Formanden fastsaetter dagsorden for mgderne og sender seneste 4 hverdage
inden mgdet dagsordenen med eventuelle bilag til medlemmerne. S3fremt et med-
lem gnsker et punkt optaget pa dagsorden, skal det meddeles formanden senest 8
dage fgr mgdet afholdes.

Stk. 3. I seerlige tilfeelde kan formanden indkalde til mgde med kortere varsel. N3r
mgdet indkaldes, skal formanden sa vidt muligt forinden underrette medlemmerne
om de sager, der skal behandles p& mgdet.

§ 8. Hvis et medlem udtreeder af bestyrelsen, indtreeder stedfortrasderen for resten
af valgperioden. Er der ved et medlems udtraaden ingen stedfortraeder, foretages
suppleringsvalg for resten af valgperioden.
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Stk. 2. Er en mgdedeltager forhindret i at deltage i et bestyrelsesmgde, indkalder
bestyrelsens sekreteer sa vidt muligt stedfortraederen.

§ 9. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er il
stede.

Stk. 2. Alle beslutninger treeffes ved stemmeflertal. Ved stemmelighed er forman-
dens stemme udslagsgivende.

§ 10. Medlemmerne kan kun deltage i bestyrelsens afstemninger, nar de personligt
er til stede ved afstemningen.

§ 11. Formanden - og ved dennes forfald naestformanden - leder bestyrelsens mg-
der og drager omsorg for udfgrelsen af de trufne beslutninger.

§ 12. Der fgres protokol over bestyrelsens beslutninger. I beslutningsprotokollen
anfgres for hvert mgde, hvilke personer, der har veeret til stede. Beslutningsproto-
kollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet.

Stk. 2. Ethvert medlem kan forlange afvigende opfattelser tilfgrt protokollen og
medsendt bestyrelsens udtalelser og beslutninger.

Stk. 3. Lederen af UngSlagelse er bestyrelsens sekreteer og sgrger for, at bestyrel-
sens protokol bliver fgrt under mgderne.

§ 13. Der modtages dizeter og befordringsgodtggrelse i henhold til Slagelse Kommu-
nes retningslinjer.

§ 14. Bestyrelsen for UngSlagelse afgiver en arlig beretning.

§ 15. Bestyrelsen for UngSlagelse kan i gvrigt selv fastsaette sin forretningsorden.

Befgjelser og opgaver

§ 16. Bestyrelsen for UngSIageIse udfzsver sin virksomhed inden for de mal og ram-
mer, der er fastsat af Byradet og fremgar af planen for UngSlagelse.

§ 17. Bestyrelsen for UngSlagelse traeffer beslutning om anvendelse af den tildelte
gkonomiske ramme. Bestyrelsen udarbejder szerskilt budget for hvert af de tre om-
rader; Heltidsundervisning, M-Ung (modtageklasserne) og Fritidsomradet. Bestyrel—
sen har ikke selvsteendig kompetence til at omplacere penge mellem de tre omra-
der.

Stk. 2. Bestyrelsen for UngSlagelse fastlaegger mdhold og omfang af heltidsunder-
visningen, modtageklasserne og ungdomsskole pé baggrund af den i stk. 1 angivne
belgbsramme samt den af Byradet vedtagne plan for UngSlagelse.
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§ 18. Bestyrelsen for UngSlagelse afgiver indstilling til administrationen om anszet-
telse og afskedigelse af ledere i UngSiagelse jf. Slagelse Kommunes kompetence-
plan.

Stk. 2. Bestyrelsen for UngSlagelse afgiver indstilling til Byradet om ansattelse og
afskedigelse af paedagogisk medhjeelp, lzerere og andre paedagogiske medarbejdere
jf. Ungdomsskoleloven LBK nr. 997 af 8/10 2004 § 6. Bestyrelsen kan beslutte at
uddelegere ansaettelse af paedagogisk medhjaelp, leerere og andre paedagogiske
medarbejdere til et ansaettelsesudvalg.

Stk. 3 Bestyrelsen for UngSlagelse ansatter og afskediger tidsbegreensede og ti
lgnnede lzerere, tidsbegraensede eller timelgnnede paadagogiske medarbejdere samt
gvrige medarbejdere jf. Ungdomsskoleloven LBK nr. 997 af 8/10 2004 § 8 stk. 2. B
styrelsen kan beslutte at uddelegere denne kompetence til den relevante leder i
UngSlagelse.

8 19. Bestyrelsen kan afgive udtalelse og stille forslag til lederen af UngSlagelse 0g
Byrddet om alle spgrgsmal, der vedrgrer UngSlagelse. Bestyrelsen skal afgive udta-
lelse om alle spgrgsmal, som Byradet foreleegger den.

§ 20. I henhold til lov om ungdomsskoler § 8, stk. 4 fastszetter Byrddet de naermere
regler for bestyrelsens opgaver.

Stk. 2. Bestyrelsen for UngSlagelse kan afgive indstilling til Byrddet om udvidelse af
ungdomsskoletilbuddet, jfr. lovens § 3, stk. 2 om undervisning i feerdselslzere og i
knallertkgrsel, heltidsundervisning samt andre aktiviteter, og § 3, stk. 3 om klub og
anden fritidsvirksomhed.

Stk. 3. Bestyrelsen for UngSlagelse kan afgive indstilling til Byrddet om udvidelse af
ungdomsskolens aldersgraenser, om henvisning/optagelse af unge til/fra andre kom-

muner og om befordringsordninger i forbindelse med deltagelse i ungdomsskolens
tilbud.

Kapitel 3: Elevra&d

§ 21. I henhold til bekendtggrelse om elevrdd i ungdomsskolen (BEK nr. 26 af 15.
januar 2001) har eleverne ret til at danne et elevrad.

Stk. 2. Der dannes ét elevrad for eleverne p& ungdomsskolen.

§ 22. Alle elever fra hhv. SKE og ungdomsskolen har valgret og er valgbare til
hvert deres elevrad.

§ 23. Elevradene varetager gennem samarbejde med ledelse, lzerere og gvrige per-
sonalegrupper elevernes falles interesser.
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Stk. 2. Elevridene kan udtale sig overfor bestyrelsen og ledelsen om alle forhold af
betydning for ungdomsskolen, bortset fra personsager.

Stk. 3. Elevradene fastsaetter selv deres forretningsorden.

Kapitel 4: MED-udvalg og padagogisk rad

§ 24. I henhold til MED-aftalen etableres et feelles MED-udvalg med repraesentanter
for medarbejdere med undervisningsopgaver eller paedagogiske opgaver i UngSla-
gelse. MED-udvalget varetager medarbejdernes interesser overfor UngSlagelse og
de kommunale myndigheder.

Stk. 2. Lederen af UngSlagelse er medlem af udvalget og leder udvalgets mgder.
Stk. 3. Udvalget er rddgivende for lederen af UngSlagelse. Det skal udtale sig om
alle spgrgsmal, der forelaegges af Byradet. Udvalget kan af egen drift udtale sig om
alle forhold af betydning for UngSlagelse.

Stk. 4. Udvalgets udtalelser fremsendes gennem lederen af UngSlagelse.

Stk. 5. MED-udvalget fastsaetter selv sin forretningsorden.

Kapitel 5: Ikrafttreedelse

§ 26. Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. august 2024 og erstatter styrelsesved-
taegten for ungdomsskolen i Slagelse kommune, vedtaget af Byradet den 27. februar
2012,

Stk. 2. /Endringer af styrelsesvedtaegten kan kun finde sted efter indhentet udtalelse
fra bestyrelsen for UngSlagelse.

Vedtaget af Slagelse Byrad den 18. marts 2024 p

o F e z,

Knud Vincents " Torben Mgller Nielsen
Borgmester Skole- & dagtilbudschef







